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Introduccion

El proyecto Nodos tiene como objetivo apoyar el escalamiento del
ecosistema de innovacion econdmica de triple impacto en América Latina
y el Caribe, con un fuerte liderazgo de mujeres y grupos en situacion de
vulnerabilidad, a través de investigacion innovadora, aprendizaje regional
entre pares, y desarrollo curricular y capacitacion. Para el cumplimiento de
estos objetivos, el proyecto implementa espacios de trabajo que integreny
empoderen a actores de distintos sectores.

Uno de ellos, es el denominado Nodo. Un espacio multisectorial publico
de difusion y retroalimentacion de los ejes de accion del proyecto y los
avances logrados.

Los nodos promueven un énfasis especifico para que mujeres, jévenes y
grupos en situacion de vulnerabilidad, desarrollen el liderazgo en el
ecosistema de triple impacto compartiendo experiencias e identificando
oportunidades de expansion.

El 23 de agosto de 2023, se llevd adelante el primer espacio de Nodo en
Uruguay. La actividad, que se desarrollé durante toda una jornada, contd
con la participacion de 174 personas entre expertos locales y regionales,
empresarios/as y emprendedores/as de impacto, representantes de la
sociedad civil, integrantes de la academia, representantes del sector
publico, estudiantes, etc. En este espacio, se promovieron tanto charlas de
referentes en diversas tematicas, como momentos de intercambio y
discusion en mesas de trabajo bajo diversas consignas.

Este documento recoge, sistematiza y analiza los resultados de o
trabajado en estas mesas de trabajo en relacion a las necesidades en
formacion e investigacion para una Economia de Triple Impacto.




Mesas de trabajo

Durante el espacio de discusion, los mas de cien participantes del evento
trabajaron organizados en 12 mesas de trabajo, integradas por entre ochoy
diez participantes. Cada mesa contaba con un lider y co-lider que guiaban
la discusion, quienes era representantes de las universidades y centros de
investigacion del pais o expertos internacionales. Las mesas trabajaron
inicialmente en un canva, donde se plasmaba la lluvia de ideas, y luego
compartieron sus reflexiones principales a través de la plataforma Mentis.

Imagen 1. Trabajo en mesas.
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La primera consigna planteada fue ¢Cudles son las necesidades en
formacion e investigacion para la economia de triple impacto?
Asimismo, se pedia a los participantes identificar estas necesidades
especificamente en tres ambitos: la academia, el sector privado y el sector

publico.




Necesidades identificadas

En total, de la discusion se recogieron 318 respuestas a la consigna, tanto a
través de los canvas como en el Mentis. De estas, 178 estaban
directamente relacionadas a la formacién y/o investigacion. Por lo tanto,
este documento sistematiza y analiza ese universo. La nube de palabras a
continuacioén, visualiza los resultados de estas menciones.

Imagen 2: Menciones a la consigna.
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Necesidades identificadas

A continuacion, para una mejor comprension de las menciones, se
elaboraron diez categorias conceptuales y se clasificaron las 178 respuestas
segun éstas. El Grafico 1 presenta los resultados, de las categorias que
recibieron mas menciones a las que menos.

Grafico 1: NUmero de menciones agrupadas por tema
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Las categorias Innovaciones pedagodgicas y Resignificacion de Ila vision
economica fueron las que recibieron mdas menciones (40 y 30
respectivamente). En el primer caso, las menciones se refieren a como
transformar la educacion para promover la economia de triple impacto.
Consiste en menciones relacionadas a la inclusion de la practica
profesional relacionada al triple impacto, el conocimiento y analisis de
casos de éxito, difusion de buenas practicas, educacién no formal, etc. En
tanto, en el segundo caso, las menciones agrupadas apunta a la necesidad
de cambiar el concepto clasico impartido en las areas relacionadas a la
economia, donde el centro estd en la rentabilidad, por una nueva
concepcidon que ponga foco en el bien publico o comun, y/o el triple
impacto.




Necesidades identificadas

Otra categoria que obtuvo multiples menciones es la de Integrar
dreas/sectores (21 menciones) en relacion a la necesidad de participacion
y generacion de dialogos entre diversos actores -empresariales,
académicos, sociales- para la promocion de la formacion e investigacion
sobre triple impacto.

A continuaciéon, se ubican necesidades relacionadas a la Medicion de
impacto/Iindicadores y a Cambios curriculas/asignaturas (15 menciones
cada una), seguidas de Difusion (14 menciones) de las iniciativas y
programas académicos ya existentes, y de Formacién docente/otros
actores (2 menciones), incluyendo a profesores universitarios asi como
actores empresariales o tomadores de decisiones.

Las categorias Promocion de Ila investigacion y Generacion de
evidencia suman 16 menciones si se las considera de forma agregada (9 y
7 menciones respectivamente). En este caso, las necesidades identificadas
por los participantes tuvieron que ver con otorgar recursos y dar visibilidad
a la investigacion sobre tematicas asociadas al triple impacto, asi como
promover la investigacion aplicada. La generacidon de evidencia se
relaciono a la necesidad de recopilar y sistematizar recursos académicos y
bibliografia.

Por dltimo, la categoria Conceptualizar el “triple impacto”, referida a la
necesidad de entender bien el concepto de triple impacto, fue la que
obtuvo menos menciones.

En definitiva, las opiniones recogida en este espacio multiactoral apuntan
a que las principales necesidades para la formacidon e investigacion en
triple impacto en Uruguay tienen que ver con cambios, no solo en los
contenidos tedricos de las asignaturas relacionadas al tema, sino en la
forma en que se ensefa, la vinculacion con el sector empresarial y las
lecciones que pueden aprenderse de él, y en la vision general sobre el cual
debe ser el foco de la economia, pasando del esquema tradicional rentista
a uno de bien comun.




